




paizaラーニング
2018年 第15回 日本e-Learning大賞

日本電子出版協会会長賞受賞

paizaラーニング
2019年 第16回 日本e-Learning大賞

ICT CONNECT21会長賞受賞

paizaラーニング
2021年 第18回 日本e-Learning大賞

厚生労働大臣賞受賞

受賞歴



⚫

⚫

⚫

•

•

•

⚫

⚫

⚫

⚫





paiza

IT



paiza, Inc. All rights reserved.7

片山良平 / 代表取締役社長/CEO

インターネット黎明期より100を超える企業のWebデザイン、システム開

発などに携わる。その後、ITエンジニアとしてPHPとMySQLを使用したCMS、

ASP型ECモールなどの自社開発を担当。2007年より、ネットイヤーグルー

プ株式会社にて大手通信企業のデジタルマーケティング戦略を統括。2011

年、新規事業開発の専門会社である株式会社エムアウトに入社。2012年に

エムアウトの社内新規事業としてギノ株式会社（現：paiza株式会社）を創

業、代表取締役社長に就任。

升水啓太 / 取締役経営企画本部長

SIerでネットワークエンジニアとしてキャリアをスタートし、その後仲間

とeラーニング事業を起業。サービス設計開発（LAMP）、コンテンツ開発

（Flash）、バイラルマーケティングとスタートアップならではの何でも屋

に従事。事業売却など経験した後、インキュベーター2社にてWebの事業

開発に注力。複数のサービスclose経験からLeanStartupを体と頭で覚え、そ

の経験を糧にpaizaの事業プラン立案から立ち上げ後のサービスディレク

ションに従事。

山村鉄平 / 取締役営業本部長

立教大学卒業後、1997年（現）明治安田生命保険相互会社入社。2013年ア

イペット損害保険株式会社に入社し、2016年に同社代表取締役社長執行役

員に就任。2018年4月に東証マザーズ上場に導く。2020年アイペットホー

ルディングス株式会社 代表取締役CEOに就任。2021年からはアイペット

損害保険株式会社取締役会長を務める。

2022年2月よりpaiza株式会社に取締役営業本部長として参画。

冨松大介/ 執行役員/CFO コーポレート本部長

京都大学卒業後、2007年に富士通のグループ会社へ入社、官公庁向けシス

テムの設計・開発・運用支援に従事。2010年に同社退職後、中堅会計事務

所、教育系ベンチャーを経て2016年にアイペット損害保険株式会社に人事

として入社。人材開発分野から、採用・制度設計・総務へと業務の幅を広

げる。また、その間、同社の持株会社化、グループ会社のPMI等を人事総務

の責任者として担当。2021年4月に、同社執行役員およびアイペットホール

ディングス株式会社経営管理部長に就任。2022年にHRTech大手であるビズ

リーチへ転職後、2023年に当社へ参画。CFOとして、同社のコーポレート部

門を統括。

川井学/ 執行役員営業本部転職サービス営業部長

2001年に新卒で大手旅行会社へ入社。2004年にキャリアデザインセンター

に転職し、求人媒体・イベントをメインにコンサルティング営業を行い、

500社以上の転職採用支援を行う。その後は、セールスと営業企画の責任

者としてマネジメントに従事し、チームマネジメント、メンバー育成、営

業戦略を担当。2020年に、組織と個人の成長をベンチャーフェーズから直

接手がけたいという思いからpaiza株式会社に入社。現在はキャリアダイレ

クトリクルーティング部長として、中途領域における営業戦略策定、売上

拡大、サービス改善、メンバー育成に取り組んでいる。

村上徹/ 執行役員プロダクト本部長

アメリカニューヨークにてアパレルIm/Export会社を設立。帰国後、IT事業

に転換し、国内大手地図会社にて、ウェブデザイナーとしてキャリアをス

タート。その後、ディレクターを経て、コンシューマサービス部門を立ち

上げ、部門長に就任。美容サービス、教材サービス、物流サービスと複数

サービスをゼロから立案し、業界最大のサービスまで成長させる。2023年

7月よりpaiza株式会社にてプロダクト本部長として参画。2023年11月に執

行役員に就任。
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湯本達也/ 取締役（非常勤・社外）

1996年に投資会社である日本合同ファイナンス株式会社（現：ジャフコグ

ループ株式会社）に入社、ハードウェアベンダやSIer等のIT／サービス分

野を中心としたベンチャー投資業務、医学メディアや製薬会社等の医薬関

連分野へのバイアウト投資業務に従事。2006年にプライベートエクイティ

ファンド運営のJ-STAR株式会社設立に参画、近年はインターネットメディ

アやEコマース等のIT周辺分野への投資に注力。2020年、paiza株式会社の

MBO支援に伴い経営チームに参加。

池内遼/ 取締役（非常勤・社外）

2011年に株式会社リクルートにてキャリアをスタート。その後、三菱UFJ

信託銀行株式会社にて海外M&A業務に従事。2018年より産業革新機構（現

INCJ）にて国内外のバイアウト、カーブアウト、グロースキャピタル等の

投資業務に従事。計6案件に関与し、投資実行、投資先の経営支援業務、

Exitを経験。

2021年にJ-STAR株式会社に参画後は、paiza株式会社を担当し、経営チーム

に参加。

池田明霞/ 監査役（常勤・社外）

新卒で、ベンチャーキャピタルの日本合同ファイナンス株式会社（現：

ジャフコグループ株式会社）に入社。同社において成長企業に対する経営

（IPO）支援、IR・広報、投資事業組合の運営等に長年携わる。その後、日

本企業のアジアでの越境ECを支援するベンチャー企業の常勤監査役を経て、

2023年３月より当社に参画。

柳昭駒/ 監査役（非常勤・社外）

慶應義塾大学経済学部卒業。在学中の2004年に公認会計士旧2次試験合格、

大学卒業後の2005年に新日本監査法人（現、EY新日本有限責任監査法人）

入所。2008年公認会計士登録。上場企業の法定監査を中心に、IPO案件や

内部統制構築支援業務にも携わる。2011年に株式会社ユーラスエナジー

ホールディングス入社。経理部に所属し、制度会計、管理会計、子会社管

理、税務、M&A、予算・中期経営計画作成を担当。2019年6月に独立。上

場支援や経理支援業務を提供するとともに、上場準備会社2社の社外役員

に就任。2023年11月より当社に参画。

鴨居達哉/ 取締役（非常勤・社外）

1983年上智大学外国語学部卒。セイコーエプソン株式会社、プライス

ウォーターハウスクーパース株式会社、IBMビジネスコンサルティングサー

ビス、米国IBMを経て、2006年日本IBM執行役員、2012年日本IBM常務執行

役員、2014年マーサージャパン株式会社代表取締役社長兼Mercer Far East 

Market Leaderに就任。2019年10月NEC入社、シニアコーポレートエグゼク

ティブに就任後、2020年4月にアビームコンサルティング株式会社代表取締

役社長に就任（現：取締役副会長）。20年以上に亘り国内外のグローバル

企業のコンサルティング、IT構築の推進に従事。10年以上の海外業務経験を

生かし、ビジネスのグローバル化に関する豊富なコンサルティング経験を

持つ。2023年9月より当社に参画

髙橋泰史/ 監査役（非常勤・社外）

2004年一橋大学法学部卒。2007年東京弁護士会へ登録後、虎門中央法律事

務所に入所。紛争処理や危機管理といった企業の有事における対応と、

M&A等の取引案件の双方に数多く関与。また、2014年から2016年には、金

融庁・証券取引等監視委員会（証券検査課）において証券会社、資産運用

会社、各種ファンド等を対象とする検査に従事した経験から、金融商品取

引法をはじめとする金融分野の規制や金融機関のコンプライアンスに関す

る問題について、専門性の高いアドバイスを提供している。2023年9月よ

り当社に参画
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すべての学校で無償利用が可能な、教育のエコシステムを構築

（小中学校・高等学校・大学・専門学校など）

学生

学校

IT・DX企業
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ITエンジニアと企業双方の唯一無二の成長プラットフォーム
転職の瞬間だけでなく、エンジニアの入り口からハイキャリアまでの成長に伴走

エンジニア採用・育成を通した企業成長支援

学校

未経験者学生

ITエンジニア

ベンチャー

非IT企業
IT/DX部門

IT企業

求人掲載・スカウト
求人紹介

人材の採用

集まる 活かす

学ぶ 測る

I Tエンジニア

成長

サイク

ル 採用

事業成長

育成

活躍

企業

成長

サイク

ル

スキルチェック

練習問題

スキルチェック

スカウト

年収保証スカウト

オウンドメディア

スキルチェック

社内研修

スキルレーティング

ヘッドハンター
エージェント

スカウト
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